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Resumen:
Esta acción de extensión se enmarca dentro de los intereses del área

de Educación y Trabajo perteneciente a la División de Educación de

Adultos (Dpto. de Educación).  El plan de trabajo tiene como objetivo

sistematizar las trayectorias educativas y laborales de una cooperativa

de reciclaje y arte en madera (COOPRAM) conformada por mujeres y

disidencias,  ubicada  en  Luján.  La  reflexión  sobre  las  formas  de

organización  del  trabajo  que  expresan  prácticas  alternativas  a  la

flexibilización  y  precarización  laboral  permiten,  desde  un  sentido

contrahegemónico,  desnaturalizar  las  distintas  concepciones  y

representaciones que sobre el trabajo coexisten y exceden el espacio

productivo. Como también, reconocer el carácter potencial que posee

el  trabajo  en  la  transformación  social  del  modo  de  acumulación

capitalista y el rol que el Estado tiene en ello. 

En  consecuencia,  resulta  de  relevancia  pedagógica  profundizar  el

conocimiento  de  este  tipo  de  organizaciones,  en  tanto,  estas  se

transformen en una praxis para el conjunto de la clase trabajadora. Las



actividades están dirigidas a: Recomponer las diferentes trayectorias

educativas  y  laborales  que  se  reconfiguran  en  la  experiencia

cooperativa.  Elaborar  registros  audiovisuales  para  luego  editar  un

podcast u otros materiales relevantes para la cooperativa y el área. 


