Reflexiones y preocupaciones en relacion con la “Virtualizacion de la Educacion

Superior”
Intercambios al interior de la Division Técnico Pedagogica®

Esta instancia de intercambio entre Ixs integrantes de la Division Técnico Pedagdgica se realizo
el dia miércoles 26 de octubre, de 10 a 12:30 horas, mediante la plataforma Zoom. Se hicieron

presentes en la reunion representantes de diversos equipos, a saber:

- Teorias de la Educacién Il- Teorias de la Educacion I (Lic. y Prof. en Ciencias de la
Educacion);

- Teorias de la Educaciéon- Didactica y Practica Docente- Didactica de las Ciencias

Sociales (PEMA);

Problemas Eticos y Filoséficos de la Educacion (Prof. en Educacion Fisica);

Investigacion en Didactica de la Educacion Fisica- Investigacion en Didactica de la

Musica -Investigacion en Didactica de las Ciencias Naturales- Investigacion de

Didactica de las Ciencias Sociales- Investigacion en Didactica de la Matematica

(Licenciatura en Educacion Inicial);

- Practicas Docentes-Didéactica de las Ciencias Bioldgicas- Didactica de la Fisica (Prof.

en Ciencias Biologicas y en Fisica);

Didactica General (Prof. Geografia y Biologia);

Didactica Especifica de la Geografia- Residencia Docente- Seminario Optativo de ESI

y Ensefianza de la Geografia- Investigacién Educativa en Geografia y Préactica

profesional- Problematicas socioeducativas de la ensefianza de la Geografia en el

ambito escolar (Prof. en Geografia);

= Introduccion a la Problematica Educacional (Lic. y Prof. en Ciencias de la Educacion,

Profesorado en Biologia y Fisica);

Educacion en Enfermeria (Licenciatura en Enfermeria); y,

Etica (Prof. y Lic. en Cs. Bioldgicas).
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Tal como lo estipula el “Documento para el intercambio Reflexiones y preocupaciones en

relacion con la “Virtualizacion de la Educacion Superior” (Disposicion 238/22), el

intercambio gir6 en torno a los siguientes ejes:

- Evaluacion de la experiencia de dictado de clases en contexto de pandemia.

= Experiencia actual en el dictado de clases con diferentes modalidades de cursada (ciclo
lectivo 2022).

- Contexto pedagdgico-politico-institucional presente en el que se instala en la agenda la
“virtualizacion de las propuestas de ensefianza” vinculadas con:

0 los marcos regulatorios para el desarrollo de las actividades académicas.

! Sistematizacion realizada por Natalia Flores y Matias Remolgao. Agradecemos al Profesor Pablo Imen por sus
registros, que contribuyeron a este escrito.
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0 las condiciones laborales de Ixs docentes.

o las condiciones necesarias para el acceso al derecho a la educacién publica,
gratuita, democrética y de excelencia académica.

0 las condiciones para la participacion politica estudiantil y de docentes.

o Otras cuestiones que emerjan de la discusion.

Se inicid el didlogo situando la reunion en el contexto de la propuesta de intercambio elaborada
por la Comision Ad Hoc del Consejo Directivo Departamental y se resalté la importancia de
intercambiar experiencias -durante la Educacion Remota de Emergencia y al regreso a la
presencialidad cuidada- que permitan reflexionar acerca de los procesos de “Virtualizacion de
la Educacion Superior” que se instalaron durante y posterior al desarrollo de la pandemia. Lxs
asistentes valoraron positivamente el proceso de debate al interior del Departamento.

En cuanto a las experiencias que se compartieron se destaca que fueron diversas y calificadas
como “positivas”, “negativas” y/o “plagadas de aprendizajes” segun Ixs interlocutorxs. En
lineas generales, los equipos presentes marcaron diferencias entre las experiencias docentes
transitadas durante el periodo 2020/2021 y el inicio del 2022. Incluso se planteé la necesidad
de hacer balances diferenciales entre ambas etapas.

Respecto al primer periodo, las experiencias desplegadas alli, se catalogaron como propuestas
de Educacion Remota de Emergencia. Tuvieron un caracter fuertemente disruptivo para todxs
en el marco de las transformaciones de la vida social y subjetiva producto de la irrupcién de la
pandemia. Ademas, Ixs colegxs caracterizaron ese primer tiempo como “un momento de
adaptacion y tirarnos a la pileta para ver si tenia agua”, “acomodarnos con lo que teniamos a
mano”, “cadtico”, “nos enfrentamos a condiciones de existencia muy dificiles, fuertemente
afectadas por las cuestiones economicas, sociales, culturales y las nuevas formas de
comunicacion”, entre otras cuestiones. Se pondero6 que la universidad haya dado continuidad a
las tareas de ensefianza, dato no menor a considerar.

A su vez, y en relacion a la primera etapa, se sefialo que: existié un aumento inusitado de la
matricula en algunos casos; los equipos destinaron mucho tiempo a la produccién de materiales
y atencion de consultas del estudiantado; se registré problemas de conectividad vy
disponibilidad de dispositivos tecnoldgicos; incomodidad y preocupacion por las camaras
apagadas que produjeron distancia e impersonalizacion de las relaciones entre estudiantes y
docentes y estudiantes; la imposibilidad de realizar practicas de ensefianza en instituciones que

permanecian cerradas; las dificultades para concretar trabajos de campo; entre otros aspectos.
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Muchos de los equipos volvieron a la presencialidad en 2022, otros permanecieron en una

modalidad hibrida, alternando clases presenciales con encuentros virtuales.

Algunos ejes que sistematizamos a partir del intercambio fueron:

-Diversidad de situaciones en funcion de la naturaleza de las carreras y de las asignaturas.
En lineas generales, aunque no en todos los casos, los equipos de las asignaturas de los ciclos
de complementacion, como la Licenciatura en Educacion Inicial, manifestaron haber transitado
experiencias exitosas. Este éxito estuvo dado por la posibilidad de superar problemas
materiales preexistentes para el desarrollo de las clases y el aumento de Ixs inscriptxs, en
asignaturas que histéricamente tenian una baja matricula. Uno de los equipos manifestd mas
limitaciones que éxitos a causa de los problemas de conectividad y acceso a las TICs de
profesorxs y estudiantes.

Otros equipos, que dictan asignaturas del primer cuatrimestre, en las carreras de Prof. y Lic. en
Ciencias de la Educacién o Prof. en Educacién Fisica, expresaron serias dificultades para el
manejo de matriculas que rondaban entre 800 y 1000 estudiantes, en términos de organizacion
y redisefio de la propuesta de trabajo, adaptacion de materiales, la inversion personal en
conectividad y equipamiento, como asi también, por el anonimato total y el desgranamiento
que se constituyeron en rasgos centrales.

Los equipos que en sus propuestas formativas contienen residencias, practicas docentes y que
realizan trabajo de campo en instituciones escolares, presentaron otras dificultades, vinculadas
a cémo insertar en los espacios de practicas a Ixs estudiantes, como reemplazar la riqueza
formativa del trabajo de campo, etc. Dos equipos presentaron experiencias: desarrollo de
Residencias en el nivel superior no universitario y conversatorios con directivxs y profesorxs

durante la Pandemia. Los conversatorios fueron calificados como muy formativos.

-Condiciones materiales de profesores y estudiantes.

Las condiciones materiales, en términos de conectividad y equipamiento, constituyen una
problematica que no sélo se hace presente durante la Educacién Remota de Emergencia,
situacién en la cual el financiamiento fue integramente cubierto por los ingresos de profesorxs
y estudiantes, sino que también tiene su correlato en las propuestas hibridas: la ausencia o poca
disponibilidad de recursos tecnologicos en la Sede Central y en los Centros Regionales (aulas
hibridas, conexion a Wi-Fi de calidad, computadoras para los estudiantes y profesores) hace de
las condiciones de trabajo y formacion de profesionales una tarea compleja bajo una modalidad
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hibrida que debiera garantizar el acceso a todxs a una educacion gratuita y de calidad. Ademas,
la superposicion de la oferta (presencial-virtual) en asignaturas del mismo cuatrimestre es un
problema registrado por Ixs compafierxs de la delegacion San Fernando. Una cuestion que
quedd expresada es que de ninguna manera la virtualizacion es la solucién a las limitaciones

materiales de la UNLu preexistentes a la coyuntura pandémica.

-Conocimientos de los equipos para afrontar una propuesta pedagdgica mediatizada por las
tecnologias de la informacion y la comunicacion.

Otra cuestion que emergid tuvo que ver con la formacién de los equipos respecto al uso de
diversas herramientas tecnoldgicas. El contexto pandémico fue de emergencia para todxs,
independientemente de la experiencia en docencia en entornos virtuales, pero, es una
preocupacion a futuro el modo en que se esta proponiendo desde la UNLu sostener propuestas
hibridas sin una discusion seria acerca de: ,Como y qué materiales se van a disefiar? ; Como se
van a solucionar las limitaciones tecnoldgicas y de conectividad? ¢Con qué financiamiento?
¢A partir de qué modelos y enfoques de educacion a distancia se trabajara?, son algunos de los
interrogantes que quedaron planteados. También se propuso reemplazar la plataforma E-

ducativa por Moodle.

-Potencialidades del trabajo remoto y participacion.

Hubo consenso respecto a que no podemos pensar la formacion de profesionales por fuera de
las transformaciones que las nuevas tecnologias generan en nuestras realidades y
subjetividades. Algunos compafierxs valoraron la posibilidad de realizar reuniones y sesiones
de las CAPs de manera remota, ya que esto garantiza y fortalece la participacién. Otros
plantearon como relevante que el trabajo remoto ahorra tiempo y costos de viaje.

Otra dimension esta relacionada con la cuestion de la participacion estudiantil y docente. La
pandemia no solo puso en evidencia las enormes desigualdades sociales, sino que, ademas la
fuerte retraccion de la organizacion y movilizacion popular, donde la universidad no estuvo
ajena a este proceso, en especial, la participacion estudiantil. En este sentido, quedaron
planteados los siguientes interrogantes: ¢Qué alienta y que no alienta la presencia de los
cuerpos en la UNLu? ¢ Es posible generar participacion politica en los &mbitos virtuales? ¢ Qué

derivas y efectos politico-institucionales puede acarrear una universidad “cuasi vacia”?
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Otros sefialamientos que surgieron...

- La experiencia docente acontecida en tiempo de pandemia permitio a los equipos docentes
disefiar y elaborar un conjunto de materiales pedagogicos y curriculares destinados a la
ensefianza de un alto valor educativo. Por ello, se torna relevante recuperar y capitalizar lo
producido en tales experiencias. Algunos equipos destacaron que, actualmente, esa serie de
recursos estan siendo muy Utiles para Ixs estudiantes que tal vez no pueden asistir a alguna
clase 0 no se pudo hacer un seguimiento de alguna trayectoria estudiantil particular.

- Resulta importante que el debate no se circunscriba a estar a favor o en contra de la ensefianza
remota, no tiene mucho sentido pensar este tema de manera dicotdbmica o extrema. En todo
caso, hay que reflexionar en torno a este acontecimiento recuperando la dimension politica de
la educacion en clave de qué proyecto de universidad queremos. En este punto, no vamos a
coincidir todxs. Es prioritario volver a construir hegemonia. La virtualidad pensada como
herramienta que es parte hoy de nuestra vida cotidiana, de nuestra subjetividad que se encuentra
conformada por esas mismas tecnologias debe atenderse y tener cuenta las condiciones
socioecondmicas y culturales para tomar consciencia de complejidad del asunto. Es imperiosa
la tarea de hacer un diagnostico para edificar una agenda de transformacién en la universidad.
- Las condiciones de trabajo docente se han degradado material y simbdlicamente tanto en la
presencialidad como en virtualidad.

- Es crucial problematizar la instalacién de las tecnologias en la ensefianza desde un enfoque
critico. La utilizacion acritica de dichas herramientas puede configurar practicas tecnocraticas
en la formacion universitaria. Se requiere de una formacién adecuada y emancipatoria de sus
usos, sin dejar de desconocer que las tecnologias son herramientas de poder.

- Se considera que la presencialidad permite el intercambio cara a cara, poner a jugar cuestiones
de la emocionalidad y la puesta en movimiento del cuerpo en el aula.

- Las materias de los primeros afios de las carreras de grado requieren de un tipo de
socializacion particular que es dificil que ello se subsane en un intercambio remoto, se necesita
“transitar y hacer pasillo” entre estudiantes y estudiantes y docentes.

- En caso de llevar a cabo la virtualizacion de la formacion docente en la universidad amerita
pensarla tomando en cuenta multiples variables — culturales, econémicas, sociales, subjetivas-
y considerar las caracteristicas y/o transformaciones del sistema escolar y las escuelas.

- Se subrayd que las propuestas hibridas son dificiles de compatibilizar y llevarse a cabo en las
precarias condiciones de infraestructura y soporte tecnologico que cuenta la universidad. Se
requiere de una ingenieria importante de ofertas amplias de cursadas en diferentes horarios y

dias. Logistica que estamos lejos de alcanzar.
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- Estos tiempos estan signados por un empobrecimiento de la construccién colectiva del
conocimiento y de las condiciones de su produccion en la universidad en tanto &mbito de
produccion critica de saberes.

- De cara a las jornadas institucionales de intercambio se recalcd que se tenga en cuenta qué
cuestiones especificas del tema son imprescindibles de abordar con prontitud para colocar
nuestros mayores esfuerzos alli y que, desde el Departamento, se pueda elaborar algin
pronunciamiento que contribuya al debate pablico.

-Se propuso que las diferentes materias que dictan los equipos docentes del Departamento

puedan incorporar y/o remontar estas discusiones sobre la virtualizacion en las cursadas.
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