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Universidad Nacional de Luján
                                

Departamento de Educación


                           LUJAN, 6 DE JUNIO DE 2012
          VISTO: la presentación efectuada por la Secretaria Administrativa del Departamento de Educación, Mónica Rodríguez, en relación a la unificación ordenada de los textos referidos al Reglamento para la elección de Jefes/as de División del Departamento de Educación; y
          CONSIDERANDO:

          Que la designación de los Jefes/as de División del Departamento es electiva únicamente.



Que actualmente el Reglamento para la elección de Jefes/as de División, vigente, se encuentra aprobado por Disposición CDDE Nº 149/06 y sus modificatorias CDDE Nº 173/08 y CDDE Nº 097/11.



Que las mencionadas disposiciones han sido unificadas en un texto único, contando con la intervención y compatibilización técnica de la Secretaría Administrativa y la aprobación de la Comisión Asesora Permanente de Interpretación y Reglamento.



Que el Consejo Directivo del Departamento de Educación en su sesión ordinaria del 28 de mayo de 2012, consideró y aprobó la unificación del texto propuesto y ordenado.
          POR ELLO,

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

DISPONE:

ARTÍCULO 1º.- 
Unificar, en carácter de texto ordenado, el Reglamento para la Elección de Jefes/as de División del Departamento de Educación, aprobado por Disposición CDDE Nº 149/06 y sus modificatorias CDDE Nº 173/08 y CDDE Nº 097/11, según se establece en el anexo de la presente disposición.-
ARTÍCULO 2º.- 
Regístrese, comuníquese a quien corresponda y archívese.-
DISPOSICIÓN CD-E:120/12
ANEXO DE LA DISPOSICIÓN CD-E:120/12
REGLAMENTO PARA LA ELECCIÓN DE JEFES/AS DE DIVISIÓN

ORDENADO

CAPITULO I: DE LA CONVOCATORIA

ARTÍCULO 1: Se llamará a elección de Jefe/a de División cuando:

a) Se produzca el vencimiento del período de gestión establecido por este reglamento. En este caso se llamará a elecciones 40 (cuarenta) días corridos antes del vencimiento de dicho período.

b) El cargo quede vacante por cualquier otro motivo. En este caso se deberá llamar a elecciones para el cargo en un período no mayor a 10 (diez) días corridos a partir de producida la vacancia.

ARTÍCULO 2: Durante el período en que el cargo esté vacante, se hará cargo de la Jefatura de la División el/la Secretario/a Académico/a del Departamento.

ARTÍCULO 3: El cargo de Jefe/a de División tendrá una vigencia de 3 (tres) años a partir de su designación por el CDDE y podrá ser reelecto por un período consecutivo.

ARTÍCULO 4: La convocatoria y la gestión de la elección de/la Jefe/a de División será responsabilidad de el/la Secretario/a Académico/a del Departamento de Educación quien elaborará los 

Padrones, incluyendo a los docentes que efectivamente tengan actividad en la División.

CAPITULO II: DE LA INSCRIPCIÓN DE ASPIRANTES

ARTÍCULO 5: Los/as aspirantes al cargo de Jefe/a de División deberán inscribirse a través de la Secretaría Académica del Departamento de Educación presentando Currículum Vitae con carácter de Declaración Jurada y un Proyecto de Gestión de la División a cuya Jefatura aspira, en original y copia.

ARTÍCULO 6: La convocatoria a elección e inscripción se realizará en los siguientes períodos:

a) Diez días corridos para la difusión de las elecciones, mediante cartelera en todas las Sedes y Centros Regionales y correo electrónico.

b) Cinco días corridos y hábiles para inscripción de aspirantes en la Secretaría Académica, la que deberá difundir en cartelera de las Sedes y Centros Regionales la nómina de inscriptos y padrones.

c) Cinco días corridos y hábiles para consulta de los/las integrantes de la División de las currícula y proyectos presentados, los que permanecerán en la Secretaría Académica.

ARTÍCULO 7: En el caso que las Divisiones no presenten propuestas de trabajo, ni candidatos, se prolongará el mandato del Jefe de División en ejercicio, por el término de 6(seis) meses.

CAPITULO III DE LOS PADRONES:
ARTÍCULO 8: Están habilitados para participar de la elección de Jefe/a de División todos los docentes de la División correspondiente, según la modalidad de elección directa. Los bedeles solicitarán a la Secretaría Académica su inclusión en el padrón de una División. En cada padrón podrá incluirse sólo un bedel.

ARTÍCULO 9: Son considerados miembros de una división los docentes que han sido designados por concurso (ordinario o interino) para cubrir cargos en esa división. En aquellos casos en que hubiera docentes no concursados votarán en forma transitoria, hasta la sustanciación de los concursos, en aquella división donde desarrollaran su cargo docente.

CAPITULO IV: DE LA CANDIDATURA

ARTÍCULO 10: Están habilitados para aspirar al cargo de Jefe/a de División los miembros de la División, con categoría de Profesores y Jefe de Trabajos Prácticos con una antigüedad de dos años en la División y que hayan cumplimentado la
inscripción en las condiciones y plazos establecidos en este Reglamento. No podrán aspirar al cargo de Jefe/a de División los docentes Ad Honorem ni los docentes que ocupen cargos de gestión.

CAPITULO V: CARACTERÍSTICAS DEL VOTO

ARTÍCULO 11: Los votos serán secretos. Los/las votantes, una vez emitido su voto, registrarán su sufragio firmando en el padrón de la División correspondiente.

ARTÍCULO 12: La votación será considerada válida cuando se alcance la mayoría simple de votos de los miembros de la División. Para ser considerado/a electo/a, el candidato/a, deberá haber obtenido la mayoría simple de votos.

ARTÍCULO 13: En caso de no alcanzar la cantidad de votantes requerida en el Art. 7, se realizará nuevamente la convocatoria en un plazo no mayor a 10 días hábiles. La elección será considerada válida cuando la cantidad de votantes alcance un mínimo de 50% de los miembros de la División.

ARTÍCULO 14: En caso de no alcanzar la cantidad de votantes requerida en el Art 8, el/la Secretario/a Académico/a deberá convocar a nuevas elecciones en un plazo no mayor de 45 días, cumplido el cual se reinicia el proceso eleccionario de acuerdo con el Art. 5.-
ARTÍCULO 15: El/la director/a Decano/a emitirá su voto exclusivamente en caso de empate.

ARTÍCULO 16: El/la Vicedirector/a Decano/a votará en la o las Divisiones en las que está designado, excepto en caso de ausencia del/la Director/a Decano/a, ocasión en la que votará exclusivamente en caso de paridad de votos en cualquiera de las Divisiones.

CAPITULO VI: DEL ACTO ELECCIONARIO
ARTÍCULO 17: La jornada de votación será dos días, en el horario de 15 a 19 hs., seleccionando fechas y sedes, pudiéndose realizar la votación en la Sede Central, en la Delegación Capital Federal o en cualquiera de los Centros Regionales.

ARTÍCULO 18: La mesa electoral será presidida por el/la Secretario/a Académico/a o por quien éste designe y conformada por fiscales de cada lista que tengan representación en el CDDE, pudiendo estar presentes los fiscales designados por el/los candidato/s.

ARTÍCULO 19: La urna será trasladada por los integrantes de la mesa electoral a las sedes donde se realice la elección, siendo responsables de su custodia, conforme a normas electorales.

ARTÍCULO 20: Se faculta a el/la Secretario/a Académico/a para normalizar y gestionar las boletas y los sobres. En las boletas se incluirán los siguientes datos: Universidad Nacional de Luján, Departamento de Educación, nombre de la División, nombre completo del/la aspirante y fechas de elección. Los sobres identificarán las Divisiones.

CAPITULO VII: DEL ESCRUTINIO
ARTÍCULO 21: Finalizada la elección se realizará el escrutinio. Se elaborará un acta con los resultados firmada por los tres integrantes de la mesa.

ARTÍCULO 22: Se considerará elegido/a en primer lugar a quien obtenga la mayoría de los votos. En caso de paridad en la cantidad de votos obtenidos por los/las aspirantes, el/la director/a Decano/a emitirá un voto para desempatar la elección.

ARTÍCULO 23: Los resultados del sufragio serán remitidos al CDDE, para que proceda a la designación de la persona elegida.

CAPITULI VIII: DE LAS IMPUGNACIONES

ARTÍCULO 24: Los miembros de la División señalados en el Art.8 podrán presentar ante el/la Secretario/a Académico/a impugnaciones al desarrollo del proceso electoral desde su inicio hasta 3(tres) días hábiles de finalizado el mismo. La substanciación de las pruebas serán dispuesta por el/la director/a Decano/a quien los elevará al CDDE en un plazo no mayor a 5 días hábiles. Dicho cuerpo resolverá el incidente en la primera reunión que efectúe, admitiendo o rechazando la impugnación. Durante su tramitación se postergan los plazos electorales hasta la resolución de la impugnación, sólo en las divisiones afectadas.

ARTÍCULO 25: Cualquier docente, alumno/a o graduado/a de la UNLu podrá presentar impugnaciones a los/as aspirantes en un plazo de 5(cinco) días hábiles administrativos a partir de la finalización del período de difusión establecido en Art.6 inciso C. En caso de existir impugnaciones, se postergan los plazos electorales hasta que sean resueltas.

ARTÍCULO 26: Las objeciones a los/as concursantes podrán basarse en
:

a) Falsedad de los títulos, antecedentes, publicaciones y actuaciones acompañados por el/la impugnado/a.

b) Hallarse el/la impugnado/a afectado por condena firme en sede penal.

c) Hallarse el/la Impugnado/a sometido a juicio académico o con sanción firme por juicio académico anterior en Universidades Nacionales.

d) Haber cometido el/la impugnado/a actos contrarios a la ética.

ARTÍCULO 27: La substanciación de las pruebas será dispuesta por el/la director/a Decano/a quien los elevará al CDDE en un plazo no mayor a 5(cinco) días hábiles. Dicho cuerpo resolverá el incidente en la primera sesión que efectúe, admitiendo o rechazando la impugnación. En el primero de los supuestos, 
el/la aspirante será eliminado de la nómina respectiva y notificado a través de la Secretaría Académica.

ARTÍCULO 28: El dictamen que admita o desestime la impugnación será recurrible por el/la aspirante o el/la denunciante, respectivamente, mediante recurso de reconsideración que deberá interponerse y fundarse ante el/la director/a Decano/a dentro de los 3(tres) días hábiles administrativos de notificado. Dicho recurso será resuelto por el CDDE en la primera sesión que realice, disposición que será irrecurrible.

ARTÍCULO 29: Toda situación que no haya sido prevista en este reglamento, será remitida por el/la Secretario/a Académico/a al CDDE para su tratamiento.

� Basado en el Reglamento de Concursos de Profesores Ordinarios Res.C.S. Nros 141/91 y 151/91; 030/98 y 205/98 Artículo 64º
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